
 
 
 

 

Mitarbeiter:in „ESG- / 
Nachhaltigkeitsmanagement “ (w/m/d) 
Vollzeit, ab sofort 

Als modernes Immobilienunternehmen leistet die IIG einen wichtigen Beitrag zur hohen Lebensqualität 
der Stadt Innsbruck. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort eine:n engagierte:n Mitarbeiter:in 
(w/m/d) im Bereich ESG-Management | Transformation mit Schwerpunkt Nachhaltigkeitsmanagement. 
 

Ihr Aufgabengebiet 
 

• Erstellung der jährlichen Nachhaltigkeitserklärung nach ESRS; Unterstützung bei der Aufbereitung 
notwendiger Unterlagen für die Wirtschaftsprüfung sowie Aufsichtsgremien 

• Weiterentwicklung des Nachhaltigkeitsmanagements und Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie 
(inkl. Ziel- und Maßnahmenentwicklung; Evaluierung und Fortschrittsberichterstattung) 

• Regelmäßige Prüfung des regulatorischen Umfelds im Themenbereich ESG; Ableitung und 
Aufbereitung von Anforderungen für das Unternehmen  

• Leitung entsprechender Umsetzungsprojekte zur Förderung der nachhaltigen 
Unternehmensentwicklung  

• Schnittstellenfunktion in Sachen Nachhaltigkeit zu zentralen Unternehmensbereichen, 
Bewusstseinsbildung und Durchführung von Schulungsmaßnahmen 

Ihr Profil 
 

• Abgeschlossenes einschlägiges Hochschulstudium (z.B. aus dem Bereich Umwelt-/ 
Nachhaltigkeitsmanagement, Wirtschaftswissenschaften) oder vergleichbare Ausbildung 

• Mehrjährige, einschlägige Berufserfahrung im Bereich ESG-/Nachhaltigkeitsmanagement  

• Sehr gute Fachkenntnisse, insbes. bzgl. regulatorischer Anforderungen im Themenbereich ESG  

• Begeisterung für nachhaltige Entwicklung  

• Erfahrung in der Immobilienbranche von Vorteil 

• Sehr gute Projektmanagementkenntnisse sowie hohe Problemlösungs- und Analysefähigkeiten 

• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise, Organisationstalent, Teamfähigkeit und 
Kommunikationsstärke 

• Gute EDV-Kenntnisse   

Wir bieten Ihnen 
 

• Einen sicheren, zukunftsorientierten Arbeitsplatz mit spannenden Tätigkeiten und einem 
kollegialen, motivierten Team 

• Attraktive Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

• Flexible Arbeitszeitmodelle (Home-Office-Möglichkeit) 

• Zahlreiche Benefits wie Gesundheitsförderung, Essenszuschuss, Jobticket u.v.m. 

• Ein attraktives Monatsbruttogehalt ab € 4.007,80 bei 38,5h/Woche, eine Überzahlung ist je nach 
Qualifikation und Erfahrung möglich 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!  

Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an 

bewerbungen@iig.at. Nähere Informationen finden Sie auch auf www.iig.at. 
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